e
Guatemala, 30 de septie/m-bre de 2013
informe 01-2013

Licenciado

Leandro José Maria Yax Zelada
Viceministro de Cultura y Deportes
Su Despacho

Estimado Licenciado Yax:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de
actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Administrative por serwcms
profesionales Numero 2679- 201’3 aprobado mediante Acuerdo Ministerial Nimero 864 2013
correspondiente al periodo del 09 al 30 de septiembre del presente afio.

Actividades realizadas:
o Elaboracién del Plan Estratégico para la obtencién de informacian de la situacidn curricular
en el Conservatorio Nacional de Muasica German Alcdntara.

e Reunjones de trabajo con autoridades del MICUDE para explicar el plan estratégico a seguir.
Reuiniones de trahajo con el coordinador pedagdgico del Conservatorio Nacional de Misica,
® Analisis de los las mallas curriculares y sus descriptores empleados antes de fa entrega del
-nuevo CNB en enero de 2012, - O .

Resultados abtenidos: i
s Contextualizacién de la situacién curricular dctual en el Conservatorio Nacional de Musica.
Inicio del proyecto de la formacién de la Orquesta Multicultural de Guatemala.
e Redaccion de tas sugerencias al MICUDE que favorezca una mejor aplicacién del CNB.
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Guatemala, 30 de septiembre de 2013

Licenciado;

Leandro José Maria Yax Zelada
Viceministro de Cultura y Deportes
Su despacho

Respetable Licenciado:

=

Atentamente estoy enviando a usted el informe final de actividades realizadas durante el
periodo de! 09 al 30 de septiembre del presente afio, segin contrato administrativo No.
2679-2013 y Acuerdo Ministerial No. 864-2013.

Las actividades desarrolfadas se describen a continuacion:

o

Vo. Bo.

Se elaboré un Plan Estratégico para la obtencién de informacion de la situacion
curricular en ei Conservatorio Nacional de Mdsica German Alcantara.

Se tuvieron reuniones de trabajo con autoridades del MICUDE para explicar el plan
estratégico a seguir.

Se sostuvo reuiniones de trabajo con el coordinador pedagogico del Conservatorio
Nacional de Musica y maestros instrumentistas.

Se analizaron las mallas curriculares y sus descriptores empleados antes de la
enfrega de! nuevo CNB en enero de 2012.

- Se elabord una breve encuesta a algunos docentes de instrumentos del plan diario

para indagar de su conocimiento sobre el contenido del CNB y con ello lograr una
mejor metodologia de trabajo.

La recopilacion de informacion sobre la actualidad curricular se compartié con las
personas designadas por el MICUDE con el propdsito de planificar acciones gue
permitan proveer a los docentes de herramientas pedagdgico-musicales que
ayuden a hacer mas efectiva su labor docente.

L

Lic. Alex Aurelio Salazar De Ledén




Guatemala, 30 de SEptiem.bre de 2013

Licenciado

Leandro José Maria Yax Zelada
Viceministro de Cultura y Deportes
Su despacho.

Respetable Licenciado:

Atentamente envio a usted el informe de resultados obtenidos durante el periodo del 9 al
30 de septiembre del presente afio, segun contrato administrativo No. 2679 -2013 v
Acuerdo Ministerial No. 864-2013 del MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES. Las
actividades desarrolladas y sus resuitados se describen a continuacion:

<+ Luego de las visitas y entrevistas con las autoridades y catedraticos del
Conservatorio Nacional de Musica, se obtuvo como resuitado la revisién y analisis
de las mallas curriculares y sus descriptores.

< Se elabord una breve encuesta a algunos docentes de instrumentos del plan diario
para indagar de su conocimiento sobre el contenido del CNB y con ello lograr una
mejor metodologia de trabajo.

<+ Larecopilacion de informacion sobre la actualidad curricular se compartié con las
personas designadas por el MICUDE con el proposito de planificar acciones que

permitan proveer a los docentes de herramientas pedagogico-musicales que
ayuden a hacer mas efectiva su labor docente.

"

Lic, Alex ‘/Sé'lazar
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PLAN ESTRATEGICO PARA LA OBTENCION DE
INFORMACION DE LA SITUACION CURRICULAR EN EL
CONSERVATORIO NACIONAL DE MUSICA
“GERMAN ALCANTARA”.

Presentacion.

Guatemala, cuenta con conservatorios regionales en el interior del pals, sin
embargo, por su antigliedad e importancia, el Conservatorio Nacional de Mdsica
“German Alcantara”, ubicado en la ciudad capital, es el que prepara y gradta a la
mayor cantidad de egresados como musicos profesionales.

Introduccién.

Considerada como el lenguaje universal, ia misica se presenta como el principal
elemento para que las y los estudiantes potencien el desarrollo de habilidades no
cognitivas como: autoestima, trabajo en equipo, tolerancia, solidaridad,
concentracion, ademas de fortalecer los valores colectivos y propicia una cultura
de paz. Es por ello que es muy importante rmonitorear los resultados obtenidos
luego de la enirega del CNB de la carrera de Bachiller en Musica con

especializacion en un instrumento entregado a los d:rectores de Ios dlferentes

conservatorios del pais el 6 de enero de 2012,
Mision:

Ser un articulador de la labor educativa de calidad musical impartida en el
Caonservatorio Nacional de Musica, utilizando como herramienta el CNB vigente.

Visién:
Ser la herramienta que permita identificar las fortalezas, oportunidades,

debilidades y amenazas de la educacién muiscal impartida en el Conservatorio
Nacional de MUsica, con miras a una expancion en los conservatorios regionles.

Objetivos:

-FFortalecer los procesos pedagodgigos y técnicos - musicales en el Conservatorio
nacional de Musica German Alcantara.

-Sugerir al Ministerio de Cultura y Deportes las acciones que favorezcan el mejor
resultado en la implementacion del CNB en el Conservatorio Nacicnal de Musica.

\



Analisis de la situacion actual:

A través de reuniones de trabajo en las que se analizan las mallas curriculares, fas
metodologias, las evaluaciones de resultados al final de cada ciclo escolar, se
elabora un FODA para conocer la situacion real en la que se encuentra el proceso
académico.

Fortalezas:

e ,Qué ofrece el Conservatorio Nacional de Musica a la sociedad que hace
atractiva y motivanie la permanecia de los alumnos durante todo el ciclo
escolar?

Oportunidades:

= ¢Como se puede aprovechar la experiencia adquirida duarnte el tiempo de
vida del Conservatorio Nacional de Musica para compartirla con los
conservatorios regionales?

Debilidades:
» ¢Existe la disponibilidad administrativa y docente para asimilar el nuevo
CNB?

Amenazas:

o ¢ Como se encuentra la situacion curricular en relacion a las disposiciones
del Departamento de Formaciéon Artistica del Ministerio de Cultura y
Deportes?

Lineas estratégicas:

1. Linea estratégicai;

Perspectiva de la acutalizacion:

Disponer de reuniones con autoridades del Conservatorio Nacional de Musica.
a) Conocer el nivel de aplicacién del nuevo CNB.

2. Linea estratégica 2:
Perspectiva proceso interno:
Mejorar la coordinacion y comunicacion entre los responsables del proceso
educativo para poder ofrecer proyectos innovadores de maxima calidad, con
metodologias actualizadas que den respuestas a las necesidades de los docentes

y estudiantes.



3. Linea estratégica 3:
Perspectiva del Ministerio de Cultura y Deportes:
a) Fortalecer la relacion entre el Departamento de Formacion Artistica del
Ministerio de Cultura y el personal pedagégico y docente del Conservatorio
Nacional de Musica.

PLAN DE ACCION

Obijetivo:
Obtener la mayor cantidad posible de informacion sobre la situacion curricular del
Conservatorio Nacional de Musica.

Actividades:

Del 8 al 21 de septiembre: reuniones de trabajo con el coordinador pedagogico del
Conservatorio Nacional de Musica.

23 de Septiembre: Procesamiento de la informacién obtenida.

30 de Septiembre: Entrega de informes.

Lugar de investigacion:
Conservatorio Nacional de Musica “German Alcantara”.

Personas encargadas del proceso:

Consultor contratado y coordinador pedagdgico del Conservatorio Nacional de
Musica.

Evaluacion de resuliados:

Procesamiento de la informacién para elaboracion de informe.

Sugerencias al Ministerio de Cultura y Deportes.

Para disponer de profesionales capacitados para llevar a cabo la misién del
Conservatorio Nacional de Musica y que se sientan satisfechos de la misma, se
recomienda:
b) Implementar, a través de talleres didacticos y pedagégico-musicales
capacitaciones constantes a los docentes que laboran en el Conservatorio
Nacional de Musica, a través de talleres didacticos y pedagégico-musicales.



c) Mejorar la gestion pedagdgico-musical externa e interna.

d) Mejorar la coordinacion y comunicacion entre los responsables del proceso
educativo, tanto del Conservatorio Nacional de Musica como del
Departamento de Formacion Artistica, para poder ofrecer proyectos
innovadores de maxima calidad, con metodologias actualizadas que den
respuestas a las necesidades de los docentes y estudiantes.

Las sugerencias descritas tendran como meta finai:

b) Lograr una mejor sinergia entre el Departamento de Formacion Aristica,
autoridades, maestros, maestras y alumnos del Conservatorio Nacional De
Muscia.

C) Mejorar la calidad de vida de cada docente y estudiante del Conservatorio
Nacicnal de Musica,

1

W

Lic. Alex Aurelic Salazar De Leén

Viceniniste de Culturs
Ministerio de Cultira y Deportes
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